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YOSHLAR BANDLIGINI OSHIRISHDA ZAMONAVIY
YONDASHUVLARNING IJTIMOIY AHAMIYATI

Bozorboyev Bunyod Islom o‘g‘li
Urganch Abu Ali ibn Sino Nomidagi Jamoat Salomatligi Texnikumi Talabasi

Annotatsiya: Ushbu maqolada yoshlar bandligini oshirishning ijtimoiy ahamiyati,
mehnat bozoridagi zamonaviy talablar hamda yoshlarni ish bilan ta 'minlashning samarali
mexanizmlari tahlil gilinadi. Shuningdek, yoshlar tadbirkorligini rivojlantirish, kasbiy
ko ‘nikmalarni shakllantirish va innovatsion yondashuvlarning jamiyat taraqgiyotidagi o ‘rni
yoritiladi.

Kalit so‘zlar: yoshlar, bandlik, ijtimoiy rivojlanish, mehnat bozori, tadbirkorlik,
innovatsiya.

Kirish

Hozirgi davrda yoshlar jamiyat taraqqgiyotining muhim ijtimoiy gatlamlaridan biri
hisoblanadi. Har ganday davlatning bargaror rivojlanishi yoshlarning bilimli, faol va band
bo‘lishiga bog‘liqdir. Mehnat bozoridagi o‘zgarishlar, texnologiyalarning jadal rivojlanishi
hamda yangi kasblarning paydo bo‘lishi yoshlar bandligi masalasini yanada dolzarb etmoqda.
Shu sababli yoshlarni zamonaviy kasb-hunarga o‘rgatish, ularning tadbirkorlik faoliyatini
go‘llab-quvvatlash va yangi ish o‘rinlarini yaratish muhim ijtimoiy vazifalardan biri
hisoblanadi.

IImiy yangilik

Mazkur maqolaning ilmiy yangiligi shundan iboratki, unda yoshlar bandligini
ta’minlashda zamonaviy yondashuvlarning ijtimoiy ahamiyati tahlil qgilinib, yoshlarning
mehnat bozoriga moslashuvini oshirishga garatilgan yangi yondashuvlar asoslab berilgan.
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Nazariy asos

Yoshlar bandligi masalasi ijtimoiy-igtisodiy rivojlanishning muhim omillaridan biri
sifatida ko‘plab tadgiqotchilar tomonidan o‘rganilgan. IImiy adabiyotlarda yoshlarning
kasbiy tayyorgarligi, mehnat bozoridagi raqobatbardoshligi hamda bandlikni ta’minlash
mexanizmlari keng tahlil gilingan. Nazariy jihatdan yoshlarning bilim va ko‘nikmalarini
rivojlantirish, innovatsion fikrlashni qo‘llab-quvvatlash hamda tadbirkorlikni rivojlantirish
bandlik darajasini oshirishga xizmat qgiladi.

Tadgiqgot vazifalari

Mazkur maqolaning asosiy vazifalari quyidagilardan iborat:

« yoshlar bandligining ijtimoiy ahamiyatini tahlil gilish;

« yoshlarni ish bilan ta’minlashga ta’sir etuvchi omillarni o‘rganish;

» zamonaviy mehnat bozorida yoshlar uchun mavjud imkoniyatlarni aniglash;

« yoshlar bandligini oshirish bo‘yicha samarali yondashuvlarni taklif qgilish.

Xulosa

Tadqgiqot natijalariga ko‘ra, yoshlar bandligini ta’minlash jamiyat rivojlanishining
muhim omillaridan biri ekanligi aniglandi. Yoshlarning kasbiy malakasini oshirish,
zamonaviy kasblarni egallashi va tadbirkorlik faoliyatini rivojlantirishi ijtimoiy bargarorlikni
ta’minlashda muhim rol o‘ynaydi.

Amaliy tavsiyalar

Yoshlar bandligini oshirish magsadida quyidagi tavsiyalarni amalga oshirish magsadga
muvofiq:

» yoshlarni zamonaviy kasb-hunarlarga o‘gitish tizimini rivojlantirish;

« yoshlar tadbirkorligini go‘llab-quvvatlash dasturlarini kengaytirish;

» mehnat bozori talablariga mos ta’lim dasturlarini joriy etish;

« ragamli texnologiyalar bo‘yicha yoshlarning bilim va ko‘nikmalarini oshirish.

Foydalanilgan adabiyotlar:

O<zbekiston Respublikasi Yoshlar siyosatiga oid normativ hujjatlar.
Abdurahmonov Q.X. Mehnat iqtisodiyoti. — Toshkent.

Ijtimoiy rivojlanish va yoshlar bandligi bo‘yicha ilmiy tadgiqotlar.
Mehnat bozori va bandlikka oid statistik ma’lumotlar.
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